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La posture intérieure  
d’accompagnement des transforma4ons 

Par4cipants : 6 minimum, 8 maximum 

Lieu : en visio à distance 

Durée : en 10 sessions hebdomadaires, le Mercredi à 17 :30, débute le 20 Novembre 2024 

Besoin 
Dans un monde en pleine évoluCon, les compétences de facilita4on en intelligence collec4ve 
sont devenues essenCelles pour accompagner les transforma4ons nécessaires au sein des 
organisaCons et de la société.  

Ces capacités d’accompagnement s’apparentent plus à un art qu’à une technique et exigent 
autant de savoir-être que de savoir-faire. 

Le méCer émergent de la facilitaCon invite ses praCciens à opérer eux aussi leur propre 
transi4on intérieure pour mieux accompagner les transformaCons collecCves. Ce 
cheminement personnel amène à développer les qualités de présence et de fluidité propres à 
générer un champ relaConnel créaCf et inclusif. CeOe capacité s’avère parCculièrement 
indispensable dans les situaCons délicates où les seules compétences techniques ne suffisent 
plus. 

Inten4on 
Depuis plusieurs années nous formons les facilitateurs et managers à culCver la posture 
intérieure propice à libérer le plus haut potenCel de créaCvité collecCve des groupes qu’ils 
accompagnent ou dirigent.  

Inspiré par ma recherche personnelle sur ce sujet, j’ai conçu un nouveau parcours de formaCon 
qui vise à approfondir l’accès aux ressources intérieures nécessaires pour faciliter des processus 
de transformaCon complexes. 

Approche 
Ce parcours d’exploraCon de sa propre posture intérieure se déroule en peCt groupe, offrant 
ainsi un cadre de souCen collecCf tout en respectant la démarche personnelle de chacun.e. 

Organisée à distance, sur un parcours de 10 semaines, ceOe formaCon suppose un haut niveau 
d’engagement, et comprend : 
• Des séances hebdomadaires de 2h30 en visio, incluant à chacune des 10 étapes :  

o L’introducCon de la praCque de travail sur soi correspondante, inspirée du Process Work 
o Des échanges entre pairs pour soutenir le processus individuel d’évoluCon 
o Des recommandaCons éclairantes sur le changement de percepCon dans le rapport à soi 

• La mise en pra4que personnelle de ces aZtudes et praCques durant la semaine suivante 
Dialogue en Intelligence CollecCve – www.dialogue-ic.com 

http://www.dialogue-ic.com


2

• Un temps personnel de médita4on : deux fois 15 minutes par jour, guidé par les conseils 
fournis 

• Une session hebdomadaire de sou4en mutuel en binôme, d’une heure, sur la praCque 
proposée 

Objec4fs 

A travers ce parcours vous allez transformer votre relaCon à vous-même, en intégrant les 
expériences émoConnelles que vous vivez - ou revivez – dans l’accompagnement des groupes. 
CeOe alchimie intérieure va libérer en vous l’espace de sensibilité nécessaire pour mieux 
soutenir les transformaCons émergentes au cœur des collecCfs.  

Soutenu par votre propre intenCon, ce parcours vise à vous faire vivre des points de bascule 
décisifs vers les différentes faceOes de votre propre posture intérieure unique et singulière :  

1. Une qualité de présence à l’écoute de tous les ressenCs  
2. La percep4on des causes à la racine des blocages et résistances  
3. L’accueil spontané et sans réserve du vécu émoConnel 
4. L’accepta4on pleine et sans jugement du processus d’évoluCon émergent 
5. Le lâcher prise incondi4onnel dans une acCon fluide et juste 

En expérimentant ces dimensions d’ouverture dans votre rapport à vous-même, vous pourrez 
ensuite d’autant mieux les accueillir dans un processus collecCf.  
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